
Отчёт о результатах самообследования 

государственного бюджетного учреждения 

социального обслуживания Краснодарского края 

«Терновский психоневрологический интернат» 

за 2025 год 

Самообследование  образовательной  деятельности — государственного 

бюджетного учреждения социального обслуживания Краснодарского края 

«Терновский психоневрологический интернат» (далее — ГБУ CO KK 

«Терновский ПНИ»), (далее — Учреждение) проводится B соответствии C: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 

2013 г. №462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 

декабря 2013 г. №1324 «Об утверждении показателей деятельности организации, 

подлежащей самообследованию»; 

- Концепцией развития дополнительного образования на 2022-2030 годы от 31 

марта 2022 г. №678-р; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 

L №629 «Об утверждении Порядка  организации и  осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам». 

Цель проведения самообследования: обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности Учреждения. 

Самообследование проводится для решения следующих задач: 

- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в 

Учреждении; 

- выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 

деятельности; 

- установление причин возникновения проблем и поиск путей их устранения. 

В процессе самообследования проведена  оценка образовательной 

деятельности, содержания и качества  обучения 1O — дополнительным 

общеразвивающим программам, организации образовательного процесса,
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качества  кадрового, методического, информационного и библиотечного 

обеспечения, материально-технической базы. 

1. Общие сведения об учреждении 

Полное  наименование  организации:  государственное — бюджетное 

учреждение социального обслуживания Краснодарского края «Терновский 

психоневрологический интернат». 

Сокращённое наименование: ГБУ СО КК «Терновский ПНИ». 

Юридический и фактический адрес: 352102, Краснодарский край, станица 

Терновская, улица Комсомольская, 76. 

Дата государственной регистрации: 20.09.1995 г. 

Учредитель: Министерство труда и социального развития Краснодарского 

края. 
Директор — Трофименко Наталья Анатольевна. 

ГБУ СО КК «Терновский ПНИ» рассчитан на 360 мест, где постоянно 

проживают получатели социальных услуг (мужчины) старше 18 лет ¢ 

ограниченными умственными и физическими возможностями, страдающие 

хроническими психическими  заболеваниями, частично или — полностью 

утратившие способность осуществлять самообслуживание, самостоятельно 

передвигаться, нуждающиеся в постоянном уходе. 

Учреждение предоставляет следующие виды услуг: 

- социально-бытовые; 

- социально-медицинские; 

- социально-психологические; 

- социально-педагогические; 

- социально-трудовые; 

- социально-правовые; 

- услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей 

социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности; 

- срочная социальная услуга. 

Образовательная деятельность по дополнительным общеразвивающим 

программам по реабилитации людей с ограниченными умственными и 

физическими возможностями старше 18 лет осуществляется в соответствии © 

лицензией Министерства образования, науки и молодёжной  политики 

Краснодарского края №07988 от 24 июня 2016 года на право оказывать 

образовательные — услуги «Дополнительное образование», подвид 

«Дополнительное образование детей и взрослых». 

Нормативными актами, регулирующими осуществление образовательной 

деятельности, являются: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании B 

Российской Федерации»; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 

2022 г. №629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
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образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам»; 
- Устав Учреждения; 

- внутренние локальные акты,  регулирующие — образовательную 

деятельность; 
- должностные инструкции работников. 

Таким образом, Учреждение располагает необходимыми организационно- 

правовыми документами для ведения образовательной деятельности. 

2. Оценка образовательной деятельности учреждения 

Образовательная — деятельность — учреждения MO — дополнительным 

общеразвивающим программам направлена на: 

- удовлетворение индивидуальных потребностей получателей социальных 

услуг в  интеллектуальном,  нравственном, — художественно-эстетическом 

развитии; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

- формирование общей культуры; 

- социализацию и адаптацию к жизни в обществе; 

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития 

и развития творческих способностей. 

Участниками — образовательной  деятельности — являются — получатели 

социальных услуг, педагогические работники, осуществляющие 

образовательную деятельность. 

К обучающимся относятся лица, осваивающие — дополнительные 

общеразвивающие программы в Учреждении. 

Образовательная деятельность осуществляется по пяти дополнительным 

общеразвивающим программам по реабилитации людей с ограниченными 

умственными и физическими возможностями старше 18 лет: 

1. «Мир один для всех»; 

2. «Твори, дерзай и воплощай!»: 

- модуль «Умелые руки», 

- модуль «Фотовзгляд», 

- модуль «Ларец», 

- модуль «В каждой поделке — радости лучик», 

- модуль «Территория творчества»; 

- модуль «Музыка души»; 

3. «Адаптивная физическая культура»; 

4. «Тренировочная квартира»; 

5. «Забота о слабых — удел сильных». 

Форма обучения — очная. 

Нормативный срок обучения: 1 календарный год. 

Язык, на котором осуществляется обучение, - русский.
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Организация образовательного процесса регламентируется расписанием 

занятий. Расписание занятий составляется с учётом наиболее благоприятного 

режима труда и отдыха получателей социальных услуг, их возрастных 

особенностей и установленных санитарно-гигиенических норм. 

3. Структура и система управления учреждения 

С целью осуществления образовательной деятельности по реализации 

дополнительных общеразвивающих программ действуют: 

- социально-реабилитационное отделение, в состав которого входят 

педагогические работники учреждения и библиотекарь, осуществляющие 

деятельность по реализации дополнительных общеразвивающих программ; 

- социально-психологическое отделение, осуществляющее 

психологическую помощь и поддержку получателям социальных услуг. 

В учреждении разработаны и действуют локальные акты. Составляются 

планы учебно-воспитательной работы: годовой, ежеквартальные и месячные. 

Административное управление включает в себя: 

1. Директора учреждения, в компетенцию которого входит: 

- — осуществлять — общее — руководство — деятельностью — учреждения, 

контролировать и координировать работу структурных подразделений и 

работников учреждения; 

- распоряжаться имуществом учреждения, принимать на работу и увольнять 

сотрудников  учреждения, осуществлять расстановку кадров, поощрять 

работников учреждения, налагать взыскание; 

- нести ответственность перед Учредителем и общественностью; 

- издавать приказы, распоряжения, регламентирующие — деятельность 

учреждения; 

- определять политику учреждения в области качества предоставляемых 

социальных услуг, осуществлять контроль за качеством услуг, представляемых 

получателями социальных услуг; 

- организовывать внедрение новых форм и методов работы по организации 

рабочего процесса. 

Таким — образом, управленческая  деятельность — директора обеспечивает 

материальные, организационные, правовые, социально-психологические условия 

для реализации функции управления учреждением. Объектом управления 

является весь коллектив. 

2. Старший воспитатель осуществляет непосредственную организацию 

воспитательной и  образовательной  работы — учреждения: — мобилизует 

педагогический коллектив на решение поставленных задач, обеспечивает 

условия для повышения квалификации и профессионального роста; организует 

работу по формированию системы качества предоставления образовательных 

услуг учреждением, организует проведение социально-значимых мероприятий 

на базе учреждения, обеспечивает освещение деятельности учреждёния B СМИ, 

на официальном сайте учреждения.
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Коллегиальный орган  управления  образовательной — деятельностью 

учреждения представлен методическим объединением воспитателей (далее — 

МО). MO является постоянно действующим — коллективным — органом, 

объединяющим воспитателей, психолога для реализации образовательной 

деятельности. Заседания МО оформляются протоколами. 

4. Качество образовательной деятельности 

Образовательный процесс в учреждении организован в соответствии © 

требованиями, предъявляемыми — законодательством к  дополнительному 

образованию, и направлен на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, 

предоставления равных возможностей для их развития и подготовки K 

дальнейшей жизни в современных условиях. 

Обучение получателей социальных услуг осуществляется в соответствии © 

планом образовательного процесса по дополнительным общеразвивающим 

программам. Для организации контроля и определения степени усвоения 

образовательных программ проводится итоговая аттестация (итоговые занятия). 

Воспитатели применяют различные формы контроля: творческие занятия, 

выставки, концерты, фестивали, спортивные соревнования, 

Общая  численность получателей  социальных — услуг,  охваченных 

дополнительным образованием в 2025 году, составляет 200 человек: 

1. «Мир один для всех» - 200 человек; 

2. «Твори, дерзай и воплощай!»: 

модуль «Умелые руки» - 8 человек 

модуль «Фотовзгляд» - 8 человек 

модуль «Ларец» - 8 человек 

модуль «Фантазия» - $ человек 

модуль «Территория творчества» - 8 человек; 

модуль «Музыка души» - & чел. 

3. «Адаптивная физическая культура» - 13 человек; 

4. «Тренировочная квартира» - 8 человек; 

5. «Забота о слабых — удел сильных» - 11 человек. 

В 2025 году получатели социальных услуг приняли участие: 

- в краевой специальной спартакиаде среди инвалидов по шашкам и 

шахматам (1 место — по шахматам, 3 место — по шашкам), бочче (4 место); 

- в краевом специальном фестивале искусств «Ярмарка талантов». 

Творческая группа показала музыкальную сказку «Варвара краса — длинная коса 

на новый лад» и заняла первое место в зональном этапе. Коллектив награждён 

грамотами Министерства труда и социального развития Краснодарского края за 

победу в номинациях «Вокальное мастерство», «Лучшие сценические костюмы», 

«Лучшие декорации».
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5. Организация учебного процесса 

Учреждение самостоятельно разрабатывает и утверждает дополнительные 

общеразвивающие программы, определяет их содержание и сроки обучения по 

ним в соответствии с Положением о формах обучения и утверждения 

дополнительных общеразвивающих программ. Содержание и 

продолжительность обучения определяется дополнительными 

общеразвивающими программами. 

Формы обучения: индивидуальные и групповые. 

В Учреждении созданы все условия для освоения получателями 

социальных услуг дополнительных общеразвивающих программ: 

- дидактические материалы; 

- оборудованные учебные кабинеты для проведения занятий; 

- беспрепятственный доступ в учебные кабинеты (пандусы, расширенные 

дверные проёмы, тактильно-контрастные наземные указатели (тактильная 

плитка), контрастная цветная маркировка на проступях крайних ступеней 

лестничного марша, на всех входных дверях размещён предупредительный знак 

«Жёлтый круг» для слабовидящих людей); 

- информационная доступность (информационные таблички, кнопки 

вывоза, мнемосхемы, указатели); 

- оборудованные санитарные комнаты. 

Образовательную деятельность учреждение организует в течение всего 

календарного года. Образовательный процесс начинается с января текущего года 

и заканчивается в декабре. 

В праздничные дни возможно проведение различных мероприятий в 

соответствии с планом социально-досуговой деятельности. 

Таким образом, образовательный процесс в учреждении организован B 

соответствии с требованиями,  предъявляемыми — законодательством — К 

дополнительному образованию, направлен на сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся, предоставление равных возможностей для их развития и 

подготовки к жизни в современных условиях. 

6. Кадровое обеспечение 

Образовательную деятельность в Учреждении осуществляют 8 педагогов, 

1 музыкальный руководитель. Высшее педагогическое образование имеют 3 

человека, среднее профессиональное — 6 человек. Пол работников: 

- 78 % женский, 7 воспитателей, средний возраст — 48 лет, 

- 22% мужской, 1 воспитатель, | музыкальный руководитель, средний 

возраст — 58 лет. 

Стаж работы в учреждении: 

- менее 10 лет - 2 воспитателя, 1 музыкальный руководитель, 

- 10 — 20 лет — 2 воспитателя, 

- более 20 лет - 4 воспитателя.
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В основе системы повышения профессионального уровня воспитателей 

лежат следующие управленческие документы: график повышения квалификации 

работников, график аттестации педагогов. 

Все педагогические работники повышают профессиональный уровень в 

соответствии с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» один 

раз в три года. Кроме Toro: 

- 100% воспитателей принимают участие в обучающих вебинарах, 

технических учёбах, семинарах, практикумах, школах передового опыта; 

- 100% педагогов владеют персональным компьютером, используют 

информационные технологии в профессиональной деятельности. 

Воспитатели и психолог принимали участие в обучающих мероприятиях 

организованных ГКУ КК «Краевой методический центр»: 

21.01.2025 г. — видеотренинг «Развитие навыков психологической 

устойчивости специалистов, работающих с пожилыми людьми»; 

19.02.2025 г. — школа передового опыта ««Успешные практики B 

социальной сфере. Опыт работы организаций социального обслуживания 

Краснодарского края»; 

21.04.2025 г. — психологический практикум «Интегративные методы 

работы с пожилыми людьми: работа с эмоциями»; 

09.06.2025 г. — психологический практикум «Интегративные методы 

работы с пожилыми людьми: профилактика и коррекция нарушений когнитивной 

сферы»; 

21.07.2025 г. — видеотренинг «Эффективные инструменты сохранения 

психологического здоровья специалистов, работающих с пожилыми людьМи»; 

16.09.2025 г. — семинар «Деловой протокол и служебный этикет для 

государственных организаций»; 

22.09.2025 г. — психологический практикум «Интегративные методы 

работы с пожилыми людьми: девиантное поведение»; 

12.11.2025 г. - психологический практикум «Интегративные методы работы 

с пожилыми людьми: профилактика суицидального поведения»; 

26.11.2025 г. — семинар «Профессиональные компетенции специалистов: 

виды, методы оценки, способы развития»; 

17.12.2025 г. — научно-практическая конференция «Междисциплинарный 

подход в вопросах поддержки пожилых людей и людей с ограниченными 

возмоЖНосТЯМи». 

План повышения квалификации воспитателей на 2025 год выполнен 

полностью: обучение прошёл 1 специалист по направлению своей деятельности. 

Таким образом, учитывая уровень образования, стаж работы, можно 

сделать вывод о TOM, что коллектив умеет решать современные образовательно- 

воспитательные задачи. Кадровая политика направлена на  развитие 

профессиональной компетенции педагогов, созданы все  условия — для 

повышения профессионального уровня и личной самореализации.
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`Учебно-методическое обеспечение 

Формы методического сопровождения: 

- методическое объединение. Основная форма работы — заседания, которые 

проводятся не реже одного раза в квартал. За 2025 год проведено 4 заседания; 

- самообразование (по инициативе специалиста); 

- наставничество (в 2025 году наставничество осуществлялось над 1 

воспитателем). 

Таким образом, в Учреждении созданы условия, обеспечивающие развитие 

образовательной деятельности и качественную реализацию дополнительных 

общеразвивающих программ. 

7. Материально-техническая база 

Общая площадь земельного участка — 6,68 га (66800 м). 

Наше учреждение имеет собственную инфраструктуру. На территории 

учреждения расположены здание проходной с гостевой комнатой, три жилых 

корпуса, здание медицинской части, культурно-досуговый центр, банное 

отделение с  реабилитационно-оздоровительным — комплексом, — столовая, 

прачечная, спортивные площадки, здания хозяйственного назначения. 

Получатели социальных услуг проживают в просторных и уютных 

комнатах, которые оснащены современной мебелью, сплит-системами, 

телевидеоаппаратурой. Интерьер комнат индивидуален. В комнатах — картины, 

иконы, фотографии, поделки, выполненные своими руками, цветы, декоративные 

домашние животные. Всё это создаёт благоприятный микроклимат, домашний 

уют и хорошее настроение. 

Территория учреждения асфальтирована, освещена, благоустроена, есть 

прогулочные дорожки, беседки, лавочки для отдыха на свежем воздухе. 

Оформлены  клумбы. Высажены декоративные кустарники и  деревья. 

Сотрудники нашего интерната вместе с получателями социальных услуг 

заложили сад Памяти в честь воинов 417-й стрелковой дивизии, защищавших эту 

землю в январе 1943 года. 

Проходная с гостевой комнатой оборудована информационным таблом, 

кнопкой вызова специалиста, световым информационным таблом, дублирующим 

таблом со шрифтом Брайля. Территория интерната соответствует условиям 

беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения маломобильных 

получателей социальных услуг. Корпуса оборудованы кнопкой вызова персонала 

на доступной высоте, пандусами для инвалидов-колясочников. Ширина дверных 

проёмов обеспечивает свободное передвижение инвалидов-колясочников. На 

входных дверях размещён предупредительный знак «Жёлтый круг» для 

слабовидящих людей. 
Автотранспорт учреждения: 

1. Легковой автомобиль CHANGAN EADO PLUS У205ТУ, год выпуска 2023; 

2. Специальный пассажирский автомобиль YA3 22069-04 B312CK, год выпуска 

2004;
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3. Легковой автомобиль NISSAN ALMERA CLASSIK E832BH, год выпуска 2011; 

4. Грузовой автомобиль ГАЗ-33023 B887TB, год выпуска 1999; 

5. Автобус ГАЗель МЕХТ A62R32 Х454КУ, год выпуска 2020; 

6. Автобус ПАЗ 32053 КХ 612, год выпуска 2007; 

7. Пежо Боксер, специальный автомобиль для перевозки инвалидов, K853KB, год 

выпуска 2012. 

С целью организации интересного и полезного досуга для получателей 

социальных услуг всегда открыты двери культурно-досугового центра, где 

расположены библиотека с читальным залом, кабинеты кружковой работы, 

актовый зал для проведения различных мероприятий. Занятия прикладным 

творчеством развивают мелкую моторику, улучшают память, внимание, 

формируют доброжелательность, коммуникативность. Получатели социальных 

услуг выполняют поделки из фоамирана, природного и бросового материала, 

радуют нас подушками-игрушками, занимаются выпиливанием, выжиганием, 

создают инсталляции, выполняют декорации для фестивалей. 

Для обеспечения доступа получателей социальных услуг с ограниченными 

возможностями здоровья в культурно-досуговый центр центральный вход 

оборудован  пандусом, тактильно-контрастными — наземными — указателями 

(тактильной плиткой), контрастной цветной маркировкой на проступях крайних 

ступеней — лестничного марша. На всех  входных — дверях — размещён 

предупредительный знак «Жёлтый круг» для слабовидящих людей. Здание 

оснащено автоматической пожарной сигнализацией и системой оповещения 

людей при пожаре. Кабинеты оснащены сплит-системами, медицинской 

аптечкой. Соблюдаются режим учебных занятий, питьевой и температурный, 

техника безопасности при работе с колющими и режущими предметами, 

электроприборами для выжигания, наборами для выпиливания электрическим 

лобзиком, контроль за режимом проветривания. Все педагогические работники 

обладают навыками оказания первой медицинской помощи, наблюдают за 

состоянием здоровья получателей социальных услуг. В КДЦ: сменные кресла- 

коляски, поручни, доступные входные группы, доступные  санитарно- 

гигиенические помещения, достаточная ширина дверных проёмов в стенах. 

Санитарно-гигиеническая комната оснащена кнопкой вызова, табличкой © 

надписью, графическим указателем и данная информация продублирована 

шрифтом Брайля. 
Общее количество оборудованных учебных кабинетов: 3. 

Общая площадь оборудованных учебных кабинетов: 103,7 M2 

Учебные кабинеты оборудованы современной мебелью (шкафы, столы, 

стулья), оснащены сплит-системами. Рассчитаны на 32 места. 

Получатели социальных услут, занимающиеся B модуле «Умелые руки», 

оснащены необходимым материалом: иглами для ковровой вышивки, нитками, 

разного вида пяльцами, тканью, ножницами, синтепоном.
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Получатели социальных услуг, занимающиеся в модуле «Фотовзгляд», 

работают с фотоаппаратом «Сапоп», в кабинете есть компьютер, цветной 

принтер, сканер. 

Получатели социальных услуг, занимающиеся в модуле «Ларец» оснащены 

электроприборами для выжигания, наборами для выпиливания лобзиком, 

электрическим — лобзиком, — термоножами — для — резки — пенопласта, 

термопистолетами, строительным степлером, фанерой различной толщины. 

Получатели социальных услуг, занимающиеся в модуле «Фантазия», 

оснащены ножницами, клеевыми пистолетами, разнообразным бросовым 

материалом, акриловыми красками. 

Получатели социальных услуг, занимающиеся в модуле «Территория 

творчества», оснащены разнообразным природным материалом, клеевыми 

пистолетами, ножницами, канцелярскими ножами, акриловыми красками, 

карандашами и кисточками, стаканами-непроливайками. 

Получатели социальных услуг, занимающиеся в модуле «Музыка души», 

оснащены — музыкальными — инструментами — (синтезатор, — бас-гитара, 

электрогитара, барабан, гитара), микшированным пультом, микрофонами, 

стойками для микрофонов, музыкальными колонками, звуковой картой. 

Актовый зал рассчитан на 60 мест. Оснащён мультимедийной системой, 

звуковым — оборудованием, телевизором, спилит-системами, театральными 

креслами, музыкальными инструментами, портьерами, занавесом для сцены. 

Площадь — 107,7 м. 
В трёх корпусах оборудованы комнаты для занятий по программе «Мир 

один для всех», которые оснащены бытовой техникой (стиральная машина- 

автомат, микроволновые печи, посуда, электрические чайники, холодильники, 

гладильные доски с утюгами). Освоение программы «Мир один для всех» 

проходит в форме сюжетно-ролевых игр, бесед, экскурсий, практических 

занятий, которые помогают сохранить, восстановить или сформировать 

социально-бытовые знания, необходимые для адаптации K  условиям 

окружающей жизни, расширить кругозор. 

Корпуса Nel,2,3, где проходят практические занятия, оборудованы 

контрастной цветной маркировкой на проступях крайних ступеней лестничного 

марша. На входных дверях размещён предупредительный знак «Жёлтый крут» 

для слабовидящих людей. Здания оснащены автоматической пожарной 

сигнализацией и системой оповещения людей при пожаре. В корпусах: поручни, 

доступные входные группы, доступные санитарно-гигиенические помещения, 

достаточная ширина дверных проёмов в стенах, лестничных маршей. Санитарно- 

гигиенические комнаты оснащены кнопкой вызова, табличкой с надписью, 

графическим указателем, и данная информация продублирована шрифтом 

Брайля. В корпусе №1,3: сменные кресла-коляски, пандусы. 

В учреждении разработана и внедрена программа «Тренировочная 

квартира», помогающая получателям социальных услуг повысить навыки 

самообслуживания, научиться самостоятельной жизни без посторонней помощи.
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Во втором корпусе для получателей социальных услуг, занимающихся по 

данной программе, кухня оснащена современной  мебелью, бытовыми 

приборами: мультиваркой, пароваркой, хлебопечкой, посудомоечной машиной, 

электрической мясорубкой, микроволновой печью, термопотом, духовым 

шкафом, кухонной вытяжкой, холодильником, индукционной плитой. Участники 

программы приобретают кулинарные навыки, знакомятся © технологией 

приготовления блюд, расширяют свои познания в искусстве приготовления. 

Библиотека — оснащена — художественной — литературой — различной 

направленности: классика, фантастика, детективы, детская  литература, 

приключенческая литература (фонд — 763 экземпляра). В кабинете — 4 книжных 

шкафа, стол, стулья, диван, компьютерный стол, рабочее место для получателей 

социальных услуг с подключением к скайпу (видеосвязь с родственниками для 

индивидуальных бесед). Площадь — 19,6 M2, Библиотека расположена B 

культурно-досуговом центре. Имеет два входа (один — вход в КДЦ, второй — 

отдельный). Для обеспечения беспрепятственного доступа получателей 

социальных услуг с ограниченными возможностями здоровья центральный вход 

оборудован пандусом, тактильно-контрастными наземными указателями 

(тактильной плиткой), контрастной цветной маркировкой на проступях крайних 

ступеней — лестничного  марша. На двух входных дверях  размещён 

предупредительный знак «Жёлтый круг» для слабовидящих людей. В 

библиотеке: поручни, достаточная ширина дверных проёмов в стенах. Доступ к 

имеющемуся библиотечному фонду для получателей социальных услуг не 

ограничен. 
Читальный зал, где получатели социальных услуг знакомятся © 

периодическими изданиями, оснащён компьютерной техникой с ВЫХхОдоМ B 

информационно-коммуникационную — сеть, современной — мебелью — (столы, 

стулья). Читальный зал имеет площадь 38,0 M2 

Для занятий различными видами спорта на территории интерната имеются: 

- спортивная площадка для игры в баскетбол, волейбол (асфальтовое 

покрытие, разметка, трибуна для болельщиков), площадь — 177,24 Mm% 

- футбольное поле (BOPOTA, лавочки для болельщиков, ограждение); 

- многофункциональный спортивный снаряд; 

- теннисные столы. 
К спортивным объектам имеется беспрепятственный доступ. 

Спортивно-оздоровительная деятельность нацелена на формирование у 

получателей социальных услуг осознанного отношения к своему физическому 

здоровью, повышению физической активности. 

С целью пропаганды здорового образа жизни, формирования двигательной 

активности для получателей социальных услуг разработана программа 

«Адаптивная физическая культура». Подопечные с удовольствием занимаются 

различными  видами спорта: мини-футболом, шахматами и  шашками, 

настольным теннисом, велоспортом, бадминтоном, баскетболом. Спортсмены 

неоднократно занимали призовые места B краевых специальных спартакиадах.
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В учреждении используются: 

- средства обучения: учебные пособия, книги для чтения, фотоаппарат, 

компьютеры,  мультимедийное — оборудование, — телевизоры, — спортивное 

оборудование, наглядные пособия; 

- средства воспитания: индивидуальные беседы; мероприятия различной 

направленности  (религиозные, патриотические, спортивные,  культурно- 

развлекательные, профилактической направленности), социально-значимые 

мероприятия. 
Питание получателей социальных услуг пятиразовое с применением 

лечебных диет по показаниям (стол ОВД, стол ВБД, стол ЩД) предоставляется 

филиалом ГАУ КК «ЦОП УСЗН» по Тихорецкому району. Для больных, 

нуждающихся B дополнительном питании, в рацион добавлены: разнообразное` 

— детское питание, соки, кисломолочные продукты, обогащённые витаминами и 

микроэлементами. 
Информация об учреждении размещена на  официальном — сайте 

организации в информационно-телекоммуникационной сети. Учреждение 

обеспечивает открытость и доступность документов путём предоставления через 

официальный сайт электронных копий документов, в том числе о перечне, 

порядке и условиях предоставления социальных услуг, тарифах на социальные 

услуги, а также наличие дистанционных способов взаимодействия организации 

и получателей социальных услуг посредством электронных сервисов на 

официальном сайте организации, через личный кабинет на едином портале 

государственных услуг. 
Специалисты нашего учреждения проводят различные занятия B 

соответствии с интересами получателей социальных услуг. Из применяемых в 

учреждении методик хочется отметить такие, как: 

- музыкотерапия, которая действует на получателей социальных услуг 

умиротворяюще. В учреждении есть вокальная группа «Ритм сердца» 

(руководитель Плахотин А.В.), ребята играют на различных музыкальных 

инструментах, выступают на концертах и дискотеках, радуют зрителей своими 

талантами; 
- книготерапия. Библиотека оснащена художественной литературой различной 

направленности с учётом вкуса читателей. В читальном зале получатели 

социальных услуг могут познакомиться с периодическими изданиями или 

почитать полюбившуюся книгу, обсудить прочитанное или просто послушать 

чтение книги специалистом; 

- кинотерапия. Получатели социальных услуг с удовольствием смотрят как 

классику советского и российского кинематографа, так и новые фильмы; 

- с целью формирования положительного отношения к труду используются 

различные формы трудотерапии, что позволяет развивать свои увлечения и 

интересы с учётом физического и психического состояния, возраста, навыков. 

Получатели социальных услуг убирают территорию, расчищают дорожки от 

снега и листьев, благоустраивают клумбы, ухаживают за фруктовыми деревьями.
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С целью расширения кругозора получателей социальных услуг, вовлечение 

их в активные формы досуга, социализации и адаптации к жизни в обществе 

наше учреждение тесно сотрудничает с МКУК «ЦКС Терновского сельского 

поселения Тихорецкого района», МКУК «Сельская библиотека Терновского 

сельского поселения Тихорецкого района», МБОУ СОШ Nel3 станицы 

Терновской, местной православной религиозной организацией Приход Свято- 

Покровского храма Пресвятой Богородицы станицы Терновской, Терновским 

хуторским казачьим обществом, МКУК ТГП ТР «Клуб «Красный молот» города 

Тихорецка, историко-краеведческим музеем станицы Терновской, местной 

православной религиозной организацией Приход храма Святых благоверных 

князя Петра и княгини Февронии Муромских посёлка Паркового, МКУК ТГП ТР 

«Тихорецкий историко-краеведческий музей», МБУ ДО спортивная школа 

«Старт» станицы Терновской. 

В нашем учреждении проводятся мероприятия различной направленности: 

патриотической, религиозной, казачьей,  профилактической, — культурно- 

развлекательной. 

В течение года проводились социально-значимые мероприятия: 

- день именинника «Каравай на новый лад»; 

- праздник, посвящённый Дню защитника Отечества «Нашей армией горжусь!»; 

- масленичные забавы «Масленица хороша — широка её душа!»; 

- музыкальная открытка «Весны очарованье», посвящённая Международному 

женскому дню; 

- праздничная программа, посвящённая Дню Победы «Май великий, май 

победный!»; 

- праздничная программа KO дню социального работника «Сердце, полное 

добра»; 

- добрый концерт, посвящённый Международному дню инвалидов «Веселее 

жить, если добро творить»; 

- новогодний праздник «Забавы у новогодней ёлки». 

Получатели социальных услуг участвовали B Днях здоровья: 

- турнир по дартсу «Яблочко»; 

- патриотический турнир по настольному теннису «Путь к рекордам», 

посвящённый 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне; 

- соревнования 1O перетягиванию каната  «Масленичный — переполох», 

посвящённые масленичным забавам; 

- футбольный турнир «Быстрый мяч», посвящённый 80-летию Великой Победы; 

- патриотический турнир по шашкам и шахматам «Белая ладья», посвящённый 

80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне; 

- соревнования 10 мини-футболу «Знай наших!», посвящённые всемирному дню 

здоровья;
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- соревнования по мини-футболу команды нашего учреждения и команды 

«Старт» МБУ ДО СШ «Старт»; 

- соревнования по городошному спорту «Меткий бросок»; 

- соревнования по бадминтону «Волан Победы», посвящённые международному 

олимпийскому дню; 

- соревнования по рыболовному спорту «Золотая рыбка», посвящённые дню 

рыбака; 

- соревнования по баскетболу «Здоровье — наша цель», посвящённые дню 

физкультурника; 
- соревнования по волейболу «В честь здоровья»; 

- соревнования по рыболовному спорту «Рыба моей мечты»; 

- шахматно-шашечный турнир «Белая ладья»; 

- соревнования по бочче «Самый меткий». 

Получатели социальных услуг приняли участие во всероссийских 

патриотических акциях: 
- «Блокадный хлеб» 

- «Окна Победы» 
- «Георгиевская ленточка» 

- «Флаги Победы» 

- «Окна России» 

- «Свеча памяти» 

- «СВОими руками» 
- «Игрушка ветерану». 

Получатели социальных услуг приняли участие во всероссийском 

творческом конкурсе, посвящённом героизму наших солдат и празднованию 

80-летия Победы: 

» Tlopran «НИКА»: конкурс «Будем помнить День Победы!», тема работы - 

плакат, получен диплом призёра в категории Взрослые (от 19 лет). 

Получатели социальных услуг посмотрели 41 мультипликационный фильм, 47 

художественных, 8 документальных (два раза в неделю проходят библиотечные 

киносеансы и мультсеансы). 

В библиотеке проведены следующие мероприятия: 

- «О нём говорят». Час познания, посвящённый 65-летию российского актёра 

Д.В. Харатьяна; 

- «Уж так предсказано судьбой». Литературная гостиная, посвящённая Дню 

памяти А.С. Пушкина; 

- «Живой родник православной книги». Час духовности; 

- «Великая Победа: в памяти, сердцах и книгах». Книжная выставка; 

- «Бессмертный полк литературных героев». Час мужества; 

- «Дыши свободно». Информационный час о вреде курения;
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- «Давай дружить». Библиоигра, посвящённая международному Дню дружбы; 

- «Пусть всегда будет книга». Час полезных советов; 

- «Читательская ленточка». Акция; 

- «Худ обед, коли хлеба нет». Игровая программа; 

- «Душа нараспашку». Устный журнал, посвящённый 100-летию со дня рождения 

советской и российской актрисы Н.В. Мордюковой; 

- «По страницам сказок и мультфильмов о зиме». Викторина. 

Два раза в неделю для получателей социальных YCIYT, находящихся на 

постельном режиме, библиотекарь проводит различные мероприятия согласно 

плану (беседы, чтение различных литературных произведений, часы познания, 

часы духовности, литературная гостиная, устные журналы, информационные 

часы). 

Проведены мероприятия патриотической направленности: 

- «Не меркнет летопись побед». Участие в станичном митинге, посвящённом 

освобождению Тихорецкого района и станицы Терновской от немецко- 

фашистских захватчиков (МКУК «ЦКС Терновского сельского поселения 

Тихорецкого района»); 

- участие в митинге, посвящённом Году защитника и 36-й годовщине со дня 

вывода войск из Демократической Республики Афганистан (г. Тихорецк, парк 

им. афганцев, монумент погибшим воинам-интернационалистам); 

- «Частичка России — прекрасный наш Крым». Исторические хроники (МКУК 

«Сельская библиотека станицы Терновской»); 

- «Как дотянуться до космоса». Посещение зала космонавтики (МКУК TI'TI TP 

«Тихорецкий историко-краеведческий музей»); 

- участие во всероссийском творческом конкурсе, посвящённом героизму наших 

солдат и празднованию 80-летию Победы (портал «НИКА»); 

- «Май великий, май победный!». Праздничная программа, посвящённая 80- 

летию Великой Победы; 

- Участие в митинге «Сияй в веках, Великая Победа!» (мемориальный комплекс 

станицы Терновской); 

- «Победный май». Праздничный концерт (МКУК «ЦКС Терновского сельского 

поселения Тихорецкого района»); 

- Спектакль «У войны не женское лицо» (МКУК ТГП ТР «Клуб «Красный 

молот»); 

- «Вечной памятью живы». Историческая панорама, посвящённая 80-летию 

Великой Победы (МКУК «Сельская библиотека станицы Терновской»); 

- «Память бережно храним». Патриотический концерт, посвящённый году 

защитника Отечества (творческая группа выступила в ГБУ CO KK 

«Тимашевский дом милосердия»); 

- Посещение музея вооружения и военной техники под открытым небом в 

станице Выселки;
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- «Дорога памяти длиной в четыре года». Час памяти (МКУК «Сельская 

библиотека станицы Терновской»); 
- патриотический спектакль «Ты помнишьъ, земля!» (МКУК ТГП TP «Клуб 

«Красный молот»); 

- «Вокруг света за 40 минут». Виртуальное путешествие (историко- 

краеведческий музей станицы Терновской); 

- «Мы с тобой, Святая Русь!». Час истории (МКУК «Сельская библиотека 

станицы Терновской»); 

- «Символы России — вехи истории». Беседы у книжной полки (МКУК «Сельская 

библиотека станицы Терновской»); 

- тематическое оформление учреждения в рамках организации празднования Дня 

образования Краснодарского края; 

- тематическое оформление учреждения KO дню празднования 82-й годовщины CO 

дня освобождения Краснодарского края от немецко-фашистских захватчиков и 

завершения битвы за Кавказ; 

- экскурсия в город Тихорецк «Живая история»; 

- «Песни российского солдата». Патриотический концерт Смирнягина Андрея 

Александровича, посвящённый году героев Отечества. 

Деятельность волонтёрского отряда «Мы вместе» 

С 01.02.2025 года начал свою благотворительную деятельность волонтёрский 

отряд «Мы вместе». «Жизнь дана на добрые дела» - таков девиз одиннадцати 

волонтёров нашего учреждения. Этим ребятам небезразлична жизнь в интернате, 

они решили своими силами изменить её в лучшую CTOPOHY. В копилке волонтёров 

много проведённых мероприятий: спортивные соревнования, концерты, 

организации прогулок для маломобильных проживающих, уборка территории, 

чтение книг, творческие занятия, организация выставок, проведение зарядки, 

работа литературной гостиной, субботники, акции за пределами интерната, 

помощь ветеранам. 

Наши волонтёры приняли участие в онлайн-фестивале, посвящённом дню 

рождения благотворительного фонда «Старость в радость». 

Получатели социальных услуг принимают активное участие в акции 

«СВОими руками», помогают волонтёрскому сообществу Тихорецкого района 

«Кубанские обеды для победы». Цель и задачи: оказание посильной ПОМОЩИ 

бойцам СВО; воспитание патриотизма, чуткости, сострадания; привлечение 

получателей социальных услуг K волонтёрству, пропаганда благотворительности. 

Сегодня как никогда всем важно быть одной большой дружной командой в 

поддержке наших защитников в зоне специальной военной операции. 

Изготовлены 2400 штук спичек длительного горения, 11 маскировочных сетей. 

Волонтёрский отряд «Мы  вместе» награждён - Благодарностью — главы 

Терновского сельского поселения Тихорецкого района за помощь, активную 

гражданскую позицию, человечность и доброту, неравнодушие и бескорыстие в 

помощи военнослужащим, выполняющим свой долг в ходе специальной военной
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операции. Все волонтёры награждены благодарностью благотворительного 

фонда «Старость в радость» за участие в волонтёрском движении учреждения. 

Наши достижения: 

Спортсмены нашего учреждения в 2025 году приняли участие B краевых 

специальных спартакиадах среди инвалидов по шашкам и шахматам (1 место — 

шахматы Ильин Станислав, 3 место - шашки Бабий Валерий) и бочче (4 место). 

В зональном этапе краевого специального фестиваля искусств «Ярмарка 

талантов» творческая группа показала музыкальную сказку «Варвара краса — 

длинная коса на новый лад» и заняла первое место. Коллектив награждён 

грамотами Министерства труда и социального развития Краснодарского края за 

победу в номинациях «Вокальное мастерство», «Лучшие сценические костюмы», 

«Лучшие декорации». Выступление получилось ярким, интересным, красочным, 

музыкальным, — эмоциональным, — зрелищным. Зрители — смеялись — над 

несостоявшимися женихами, переживали за Андрея-царевича и Варвару, 

аплодировали Василию-царевичу за исполнение вальса на гитаре, восхищались 

царём Еремеем, восторгались подземным царём, понравились всем нянюшка, 

дьяк, волк. Живое исполнение, актёрское мастерство, яркие русские народные 

костюмы, красочные декорации вызвали неподдельный интерес у жюри и 

зрителей. — Участие в таких мероприятиях развивает творческий талант 

получателей социальных услуг даёт возможность выразить свои эмоции И 

чувства, поделиться новыми идеями, получить уникальный опыт сплочения 

коллектива, создаёт радостное настроение. 

Творческая группа приняла участие в гала-концерте специального фестиваля 

искусств «Ярмарка талантов». Коллектив награждён грамотами Министерства 

труда и социального развития Краснодарского края в следующих номинациях: 

«Самая зрелищная театральная постановка», «Оригинальная художественная 

идея», «Актёрское мастерство», «Лучшая импровизация», «Сценический 

прорыв». Ребята с головой окунулись в мир театра: прочувствовали на себе все 

горести и радости, переживаемые героями, и смогли полностью передать эмоции 

залу. Своей замечательной игрой, раскованностью на сцене артисты покорили 

сердца зрителей и сами получили огромное удовольствие от участия в таком 

красивом празднике. Выступление смотрелось динамично, органично и весело. 

Получатели социальных услуг награждены замечательными подарками и 

сладкими призами. 

Проведены следующие мероприятия духовной направленности: 

- встречи с настоятелем прихода Свято-Покровского храма станицы Терновской 

протоиереем Димитрием Цысь (беседы «Крещение Господне. Богоявление», 

«Исповедь и причастие «Пасха светлая пришла», «За веру русскую, за веру 

православную», «Преображение Господне», «Собор Архистратега Михаила»). 

- Встреча с настоятелем храма Святых Благоверных Князя Петра и Княгини 

Февронии Муромских посёлка Паркового протоиереем Александром Корнеевым
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(беседы «Милосердие как образ жизни, духовность и нравственность B 

современном мире», «Счастье TaM, где верность и любовь», «Православная 

молитва. Для чего она нужна. Какие бывают молитвы»). 

- Православные мультсеансы («Сказание о крещение Руси», «Кирилл и Мефодий. 

Апостолы славян»). 

- Посещение прихода Свято-Покровского храма станицы Терновской. 

- Посещение храма Святых Благоверных Князя Петра и Княгини Февронии 

Муромских посёлка Паркового. 

- Посещение храма Святого Праведного Иоана Русского города Тихорецка. 

- Посещение Свято-Успенского кафедрального собора города Тихорецка. 

- Час православного кино. Просмотр художественных и документально-игровых 

фильмов («Библейские сказания», «Православный видео календарь. Пасха. 

Воскресение Христово», «Благодатный огонь», «Православный видео календарь. 

Крещение Pycn»). 

- «Мы с тобой, святая Русь!». Час истории (МКУК «Сельская библиотека 

станицы Терновской»). 

- «Весёлые посиделки в Яблочный Спас». Познавательно-игровая программа 

(МКУК «ЦКС Терновского сельского поселения Тихорецкого района»). 

- Работа в приходе Свято-Покровского храма станицы Терновской (уборка храма 

и прилегающей территории). 

Проведены следующие мероприятия казачьей направленности: 

1. Встречи с заместителем атамана Терновского хуторского казачьего 

общества Карпенко В.М.: 

- «Большая боль — живая память». Патриотический час; 

- «Казачья слава». Час краеведения; 

- «Едины духом за веру и Отечество». Информационный час. 

2. Библиотечные — киносеансы: — просмотры — художественных — и 

документальных фильмов («Кубанские казаки», «Подснежники и эдельвейсы», 

«Казачья сказка»). 

3. Библиотечный мультсеанс («Как казаки в футбол играли», «Про Степана 

кузнеца»). 

4. «Золотая россышь кубанского фольклора». Час фольклора (МКУК 

«Сельская библиотека Терновского сельского поселения Тихорецкого района»). 

5. Кулинарный час «Мы вареники лепили». 

6. «Казачья старина». Час народных традиций (историко-краеведческий 

музей станицы Терновской). 

7. Посещение крестьянско-фермерского хозяйства казака Рябцева Ивана 

Анатольевича. 
Проведено 34 дискотеки. 

Получатели социальных услуг: 

® совершили экскурсии в города Краснодар (парк «Краснодар»), Тихорецк 

(«Живая история. Прогулка по лучшим местам города Тихорецка»).
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Всё это помогает нашим получателям социальных услуг понять мир, 

почувствовать нужность, индивидуальность, востребованность. 

Анализ образовательной деятельности учреждения позволяет сделать 

вывод: в учреждении созданы все необходимые условия для реализации 

дополнительных общеразвивающих программ. 

В 2026 году необходимо продолжить работу по совершенствованию 

образовательного пространства, повышению — уровня профессиональной 

компетентности воспитателей, их мотивации на самосовершенствование. 

Старший воспитатель (Ё(/ /Г `А. Дереглазова


